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1. INTRODUCCION

Ante los multiples factores de riesgo a que se encuentra expuesta una institucion educativa, la mejor
opcion es estar preparados; de ahi la importancia de disefiar e implementar el Plan de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico del Jardin Infantii Mama Canguro. Este plan esta enfocado en prevenir,
preparar y dar respuesta ante cualquier emergencia que brinde respaldo en las situaciones dificiles a
las que un jardin infantil se ve abocado y después de una crisis creando una conciencia de prevencion
para emergencias entre toda la comunidad educativa.

De esta manera, dentro de los factores de riesgo que se pueden desencadenar que son de tipo natural,
encontramos los sismos, avalanchas, inundaciones, terremotos, incendios, descargas atmosféricas,
y/u otro tipo que pueden ser tecnolégicas como incendios, explosiones, fugas de sustancias peligrosas,
fallas estructurales o sociales como atentados, terrorismo, confrontaciones armadas, entre otras.
Dentro de las actividades de prevencion de accidentes laborales, es de suma importancia establecer
procedimientos de emergencia que permitan hacer un adecuado manejo de este tipo de situaciones y
al mismo tiempo, permitan disminuir las lesiones personales y pérdidas materiales que ellas pueden
generar de llegar a suceder.

Dichas emergencias repercuten en lesiones de personas, daflos materiales, alteraciones en los
procesos, pérdidas econdmicas entre otras. La diferencia en la severidad de los efectos mencionados,
esta directamente relacionada con los sistemas de prevencion y proteccion existentes en la institucion
asociadas a un plan de emergencias estructurado.

En este orden de ideas, la atencion de las emergencias que se puedan presentar en sus fases de
control y mitigacion, requiere de una organizacion eficiente y flexible, en donde cada persona o entidad
involucrada conozca en forma clara y sea capaz de poner en operacion sus funciones y
responsabilidades.

Es importante que todo el personal tenga una preparacion adecuada y sepa actuar ante una
emergencia de cualquier indole.
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2. OBJETINVOS
2.1 GENERAL

Implementar y desarrollar un Plan Escolar de Gestion de Riesgo y Cambio Climatico del Jardin Infantil
Mama Canguro que permita prevenir y controlar eventos de tipo catastréfico provocados por
emergencias o0 desastres naturales mediante el desarrollo de un esquema organizado y documentado
para su intervencion.

2.2 ESPECIFICOS

¢ Identificar las diversas amenazas a que esta expuesto el Jardin Infantil

e Analizar la vulnerabilidad ante emergencias y desastres en que pueda estar involucrado el
Jardin Infantil

e Disefiar un plan escolar de gestion de riesgos y cambio climatico teniendo en cuenta las
necesidades de la Institucion, asi como los recursos técnicos y humanos

e Establecerlos procedimientos a seguir en casode emergencia que garanticen la salida oportuna
y segura de los usuarios, visitantes y del personal que labora y permanece en cada una de las
dependencias del Jardin Infantil

o Definir y establecer el sistema de alarma a utilizar en casos de emergencias y el significado
tanto de la sefial como de la alarma, para una oportuna reaccién por parte de todo el personal
del jardin

e Establecer las rutas de evacuacion para cada una de las secciones del edificio, asi como el
punto de encuentro ara el conteo del personal

e Garantizar la rapida identificacion de las rutas y salidas de emergencia mediante una adecuada
sefializacion de las mismas.

e Conformar los grupos de respuesta: contraincendios, primeros auxilios y evacuacion

e Establecer las funciones previas y operativas de cada uno de los grupos de las Brigadas de
Emergencia

e Practicar periédicamente todas las actividades realizando simulacros de evacuacion

e Capacitar constantemente al personal en atencién a emergencias
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3. MARCO JURIDICO

Decreto 043 de 2006, emanada de la Direccion de Prevencién y Atencion de emergencias de la
secretaria de Gobierno de Bogota Distrito Capital.

Resoluciéon 705 DE 2007 Por medio de la cual se desarrollan los contenidos técnicos del Acuerdo
Distrital No. 230 del 29 de junio del 2006 y se dictan otras disposiciones (Tipos de botiquin)

Decreto 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Ley 1523 de 2012, Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastresy se
establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones

La resolucién 1016 de 1989, de los Ministerios de Trabajo y seguridad social y de salud, reglamenta
en su articulo 11, numeral 18 de la organizacion y desarrollo de los planes de emergencia teniendo en
cuenta las siguientes ramas:

A. RAMA PREVENTIVA:

Aplicacién de las normas legales y técnicas sobre combustibles, equipos eléctricos, fuentes de calor y
sustancias peligrosas propias de la actividad econdémica de suempresa.

B. RAMA PASIVA O ESTRUCTURAL:

Disefio y construccion de edificaciones con materiales resistentes, vias de salida suficientes y
adecuadas para la evacuacion, de acuerdo con los riesgos existentes y nUmeros de trabajadores.

C. RAMA ACTIVA OCONTORL DE LAS EMERGENCIAS:

Conformacion y organizacion de brigadas (seleccion, capacitacion, planes de emergencia y
evacuacion), sistema de deteccion, alarma de comunicacion, seleccién y distribucion de equipos de
control fijo o portatii (manuales o automaticos), inspeccion, sefializacion y mantenimiento de los

sistemas de control.

Decreto 043 de 2006, emanada de la Direccion de Prevenciéon y Atencion de emergencias de la
secretaria de Gobierno de Bogota Distrito Capital.

3.1 ACTUALIZACION, RENOVACION Y REVISION DEL PLAN DE EMERGENCIAS

El Plan de Emergencias debera contar con actualizacion permanente, sobre los logros previamente
existentes, cuando el Jardin Infantii Mama Canguro, tenga cambios en la poblacién que atiende o
cambios estructurales importantes, de manera que se haga en forma periddica cada afio o antes si
se llegan a presentarse cambios significativos en el jardin.



http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/acuerdo-230-de-2006.pdf
http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/acuerdo-230-de-2006.pdf
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4. INFORMACION BASICA DEL JARDIN

4.1 DESCRIPCION GENERAL DEL LUGAR

l

Jardin Infantil Mama Canguro

Correo jimamacanguro@live.com Direccién Calle 89BIS No 89367
Electrénico

Teléfono | 7557523 Celular 3126402170
Departamento| Municipio Localidad UPZ Barrio

Los Cerezos

Cundinamarca Bogota Engativa 10
Eljardin se encuentra ubicado en la localidad de Engativa
al noroccidente de la ciudad barrio los cerezos. El jardin
desempefia sus labores en una casa compuesta por
tres niveles. En el primer nivel se encuentran la recepcion,
cuatro aulas, cuarto de lava colas, dos bafios uno para
nifios y uno para adultos. El segundo nivel esta compuesto
por la sala amiga, cuatro aulas una de ellas con bafio

Entorno (descripcionde interior, el comedor y un bafio; el tercer nivel esta
lazona donde esta compuesto por la terraza, la cocina, el cuarto de servicios
ubicado) generales, una oficina, cuarto de material, un aula, la

despensa de alimentos, el parque infantil y dos barfios. El
entorno se caracteriza por ser una zona residencial; se
observa la presencia de casas y de zonas verdes,
predominando las construcciones de viviendas familiares.
El Jardin Infantil Mam& Canguro se encuentra ubicado por
el Norte con la calle 89 Bis, a una cuadra con la calle 90.
Al Oriente con la carrera 892, Al occidente con la carrera
90 y al sur con la calle 89.

Norte: Calle 89bis — Calle 90 Sur: Calle 89

Occidente: Carrera 90 Oriente: Carrera89a
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e Puerta principal de acceso al Importancia: Alta
Jardin Infantil Mama Canguro

No. de calzadas: doble calle 89bis Sentido: Occidente/Oriente- Oriente/Occidente

La via cuenta con la sefalizacion y
) demarcacion correspondiente. El estado
Estado General: Bueno eneral de la calzada es bueno.

e Puerta del garaje del Jardin Importancia: Alta
Infantil Mama Canguro

No. de calzadas: doble carrera 90 Sentido: Sur/Norte- Norte/Sur

La via cuenta con la sefializacion y

) demarcacion correspondiente. El estado
Estado General: Bueno general de la calzada es bueno.

» Acceso por: Calle 90 sentido » Salida por: carrea 90 ambos sentidos

occidente-oriente . Calle 89bis ambos sentidos
Calle 89bis ambos sentidos

Carrera 90 ambos sentidos

Maestras (8) Guarda de seguridad (1)
Auxiliar pedagoégica (2)

Senvicios generales (3)

Senicios alimentarios (3)

Poblacién fija Auxiliar administrativo (1)

Coordinador (1)

Sala materna (8)
Caminadores (10)
Nifias y nifios Parwlos A (15)
Parwlos B (15)
Parwlos C (15)
Prejardin A (18)
Prejardin B (18)
Prejardin C (18)




43

Coorporacién para el Desarrollo Integral Humano

PLAN ESCOLAR GESTION DE RIESGO Y

CAMBIO CLIMATICO 3

Promedio de visitantes: entre 78 y 113 personas (padres de familia, usuarios)

Lunes a viernes 7:00am — 5:00pm

4.2 RECURSOS

Elemento Existe | Cantidad Observaciones
Se encuentran ubicados en cada

Extintor Si 4 piso del edificio.

Elemento Existe Cantidad Observaciones

Camilla Si 1 Existe una camilla para evacuar

Inmovilizadores No

Silbatos o pitos Si 19 Cada brigadista cuenta con un pito

Linternacon pilas y Si 2 Se recomienda que los lideres

bombillo repuesto de evacuacién cuenten con linternas.

Alarma de evacuacion Si 0 Campana ubicada en el segundo piso

cuyo sonido se escucha en todo el
edificio.

Botiquin de primeros auxilios Si 2 Se recomienda dotar todos los
botiquines de acuerdo a la
resolucion 0705 de 2007. Hay
Isodine, curas, alcohol, baja
lenguas, venda elastica, copitos,
aplicadores, termémetro, gasa
estéril, solucidon salina, guantes
guirurgicos, esparadrapo,
algodon, sulfaplata, tapabocas.

Gabinetes o Hidrante publico No 0

Planos de evacuacion por Si 3 Se encuentran ubicados en cada uno

areas de los pisos. Se pueden identificar
con facilidad.

Senalizacion de emergencia Si En cada pisodel edificio se encuentran
unas flechas pintadas en la pared y en
el suelo, las cuales guian a la salida de
emergencia

lluminacién de emergencia No 0 Se esta trabajando para iluminar las
flechas de salida de emergencia.




@ & PLAN ESCOLAR GESTION DE RIESGO Y

i CAMBIO CLIMATICO

Coorporacién para el Desarrollo Integral Humano

5. COMITE ESCOLAR GESTION DEL RIESGO JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO

El Comité Escolar de Gestion de Riesgos del Jardin Mamé Canguro esta coordinado por la maxima
autoridad de la institucion y lo integran representantes de comités, planes y brigadas.

La finalidad de este comité es coordinar acciones orientadas al conocimiento y reduccién de los riesgos
y los efectos del cambio climético, asi como la respuesta a las emergencias que se presentan en el

jardin infantil.

COORDINADOR
|
Mery Helen
Ruiz
SUBDIRECTOR LOCAL DOCENTE LIDER
Delio Yolanda
Sarmiento Galindo
| | |
GRUPO LOGISTICA GRUPO PEDAGOGIA EN GRUPO RESPUESTA A
GESTION DE RIESGO EMERGENCIA
| |
) Lider de brigada
Lider Lider Docente
Servicios Docente Gloria Garcia
generales Yolanda Galindo

Ximena Mususu
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6. CONFORMACION DE LAS BRIGADAS

Las brigadas estan dirigidas principalmente a minimizar los dafios, lesiones y pérdidas, que se puedan
presentar como consecuencia de un fuego incontrolado, de un accidente de trabajo, de un terremoto
natural o de cualquier otro tipo de emergencia que pueda poner en peligro a las personas, los bienes
del trabajo o el capital de jardin.

6.1 Brigada de Emergencia

Una brigada de emergencia es una organizacion compuesta por personas motivadas, capacitadas y
entrenadas para que en razon de su pertenencia y nivel de responsabilidad asuman la ejecucion de
procedimientos administrativos u operativos necesarios para prevenir o controlar las emergencias
teniendo en cuenta laimportancia que tiene la primera respuesta que se da para el control de las misma
y la recuperacion de lesionados. Esta conformado por:

e Gloria Garcia
e Yolanda Galindo

6.1.1 Funciones de la Brigada de Emergencia

Antes de una emergencia

e Planear y organizar las diferentes acciones y recursos para la eficaz atencion de una
emergencia

¢ Identificar las zonas mas vulnerables de la sede y mantener control sobre los riesgos

e Diseflar y promover programas de capacitacion para afrontar emergencias para todos los
funcionarios

e Realizar reuniones periédicas para mantener actualizado el plan de gestién de riesgo

e Establecer sistemas y modalidades de respuesta ante las posibles emergencias que se pueden
presentar y desarrollar actividades de entrenamiento o preparacién tales como: simulacros de
evacuacion, practicas de incendio y primeros auxilios, que garanticen una respuesta efectiva en
caso de emergencia

Durante la emergencia

e Activar la cadena de llamadas

e Evaluar las condiciones y magnitud de la emergencia

e Distribuir los recursos para la atencion adecuada de las emergencias
e Establecer contacto con los grupos de apoyo externo
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e Coordinar las acciones operativas en la atencion de emergencias
¢ Responder en accion y atencion en el momento de la emergencia

Después de la emergencia

e Restablecer con el mayor cuidado y a la mayor brevedad, las condiciones de seguridad y de
operacion

e Encontrar las causas que favorecieron la presentacion de la emergencia, para prevenir o evitar
Su repeticién, o por lo menos reducir o minimizar los dafios

¢ Informar al funcionario responsable de las pdlizas de seguros para que cumplan con todas las
normas establecidas por ellas para estos casos (remocién de escombros, presencia del
representante de la compafia aseguradora)

6.2 Brigada de Primeros Auxilios

Para responder de manera adecuada, rapida, oportuna, ante una emergencia, presta de manera
provisional, al lesionado, los cuidados necesarios mientras es remitido a un centro asistencial o llega la
asistencia profesional. Esta conformado por:

e Maria joya

e Adriana Ramirez
e Teresa Diaz

e Liliana Vargas

e Yamile Arrazola
e Michel Mora

6.2.1 Funciones de la Brigada de Primeros Auxilios

e Colaborar con el servicio médico y socorristas

e Prestarlos primeros auxilios en casos de accidente, emergencia enfermedad subita y siniestros,
hasta que el lesionado es puesto en manos del servicio médico correspondiente

¢ Remitir los lesionados a centros médicos

e Realizar el reporte de los atendidos

¢ Mantener la dotacién de los botiquines y primeros auxilios

e Participar en la capacitaciony entrenamiento del personal de talento humano en procedimientos
basicos de primeros auxilios
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6.3 Brigada Contraincendios

La brigada de contra incendios esta conformada por personas formadas en la prevencion de incendios
y en caso de presentarse, controlar el evento y mitigar sus consecuencias. La conforman:

e Helen Ruiz

e Maria Mora

e Johanna Pineda
e Marcela Pérez
e Martha Diaz

¢ Yolima Méndez
¢ Yesicapava

6.3.1 Funciones de la Brigada Contraincendios

¢ Realizar inspecciones periddicas para garantizar el estado de los equipos de extincion, donde
se incluye la ubicacion, sefializacion y que se encuentren libres de obstaculos

e Entrenar y capacitar al personal de talento humano, facilitando y participando en estas
capacitaciones, en los procedimientos a seguir en caso de incendio

e Atender, combatir o controlar los incendios incipientes, para lo cual utiliza el equipo de extincion
disponible y de acuerdo con los procedimientos establecidos y determinados por el nivel y clase
de riesgo

e Orientar en el area afectada después de un incendio, para evitar su re ignicion

e Restablecer los sistemas de proteccion y extincion con el mayor cuidado y a la mayor brevedad
posible

6.4 Brigada de Evacuacién

La actuacion basica de este grupo se realiza frente a las situaciones de peligro o condiciones de riesgo
de incendio, actos terroristas, terremotos y otros eventos, asumiendo un papel de liderazgo en la
evacuacion del personal expuesto a areas de menor riesgo. Esta conformado por:

e Gloria Garcia

e Helen Ruiz

e Martha Galicia

e Yoladis Guillen
e Ximena Mususu
¢ Yolanda Galindo
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6.4.1 Funciones de la brigada de evacuacion

e Mantener los registros de trabajadores por area

e Sefalizar y mantener despejadas las vias de evacuacion

e Dirigir en forma correctay ordenada la salida

e Mantener un control efectivo sobrelas personas para evitar aglomeracionesy estados de panico

e Proceder en forma segura y técnica al rescate de las personas que se encuentran heridas o
atrapadas

o Disefiar estrategias y capacitarse en el plan de evacuacion

e Capacitar en evacuacion al resto del personal

e Seleccionar y capacitar a los coordinadores de evacuacion por pisos o por areas

e Establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional para el traslado de lesionados en
situaciones de emergencia

¢ Verificar que todo el personal evacuado este completo y libre de peligro

6.4.2 Fases de la evacuacion

e Deteccion del peligro

Tiempo transcurrido entre el momento en que se origina el peligro hasta que se le reconoce. El tiempo
depende de la clase de peligro, medios de deteccion disponible, uso de la edificaciéon y dia y hora del
evento.

e Alarma

Tiempo desde que se conoce el peligro, hasta que se toma la decisién de evacuar y se comunica al
personal. El tiempo depende del sistema de alarma y capacitacion del personal.

e Evacuacion

Tiempo desde que se comunica la decision de evacuar hasta que la Ultima persona llega al punto de
encuentro. El tiempo depende del entrenamiento, distancia a recorrer, nimero de personas a evacuar
y limitantes al proceso.

6.4.3 Ciclos de la Evacuacion

e Antes (ALERTA)
v Espere ratificacion de la veracidad de la alarma
v Aliste la lista de verificacion del personal y chequee el nimero de personas visitantes
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Supervise acciones especiales establecidas (cerrar valvulas, desconectar la energia, proteger
archivos)

Recordar a los comparieros y visitantes la ruta a utilizar y el punto final

Verifigue que los sistemas de comunicacion para la emergencia estén libres

Desconecte maquinas, computadores y equipos eléctricos lo mas rapido posible

Durante

Impida el regreso de las personas que ya evacuaron y el atrapamiento de personas en bafios y
rincones

Repita en voz alta: “no corray conserve la calma”

Evite y controle el panico, evite bromas o falta de compostura

Preste auxilio a quien lo necesite

Oriente que el desplazamiento por vias o escaleras se realice en fila y por el costado derecho
Recuerde la salida alterna, sila principal esta bloqueada

De no poder evacuar desplacese y protéjase en un sitio seguro (casos de incendios, terremotos,
bombas)

Después

Verifique quienes evacuaron y quienes hacen falta, reportelos

Haga que el personal se reporte cuando llegue

Notifique cualquier circunstancia anOmala detectada

Colabore cuando lleguen los cuerpos de socorro

Al ser notificado el estado de normalidad y de regreso al puesto de trabajo, inspeccione el area,
reporte anomalias, supervise la puesta a punto de instalaciones y procesos

Si el evento fue intencional, trate de conservar la evidencia e investigue sihay otras situaciones
similares en otros centros o areas de trabajo

6.4.4 Tiempo de salida

Tiempo total empleado en la evacuacion, se contabiliza desde que se ha dado la sefial de alarma hasta
gue la dltima persona ha recorrido el camino de evacuacion hasta el punto de encuentro.
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El célculo del tiempo de salida (T.S.) en segundos: TS=(N/AxK)+D/V
El tiempo total para realizar la evacuacion en el jardin es de 4:00 min

Donde:

N: nimero de personas

A: ancho de la salida en metros

K: constante experimental: 1,3 personas/m/s
D: distancia total del recorrido en metros

V: velocidad de desplazamiento: 0,6m/s

6.4.5 Plan de evacuacion Jardin Infantii Mama Canguro
A continuacion, se presenta el plan de evacuacion estipulado por el jardin para abandonar las
instalaciones y facilitar el traslado de la poblacién hasta un lugar que se considere seguro:
Sefal de Sefal de Puntos de Descripcion de ruta Evacuacion

alarma alerta encuentro discapacitados

Para la evacuacion del

Tres Sonido Punto de fmer piso Se cuenta Para las nifias y
campana intermitente . encuentro cgn una[?uta gue lleva a nifios en condicion
interno: esta i de discapacidad se
Z0s de en la terraza la puerta del garaje y desting al personal

tercer piso. dirige al punto de de servicios

campanazos Punto de encuentro externo. Para generales, quienes

encuentro el segundo y tercer piso conocen a estos

externo: en Se cuenta con ung_sola nifnos y son las
frente del escalera la cual dirige a responsables de su

edificio por la puerta principal del Aol
la calle edificio en donde se

89Bis encuentra el punto de
encuentro.
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7.2 Amenazas

Area de Nivel
Afectacion Amenaza

Tipo de Amenaza Frecuencia Intensidad

Movimientos Sismicos. Mediana

Emision y/o escape de

. L Baja Media Mediana
particulas y gases toxicos
Brotes epidémicos (
varicela, enfermedad ) )0 i, Media Mediana MEDIA
diarreica aguda, infeccién
respiratoria aguda)
Hurto, robo, atraco. Baja Baja Mediana
Fallas en Equipos y/o Media Baja Mediana

Sistemas.

Caidas ( escaleras, rampas,
barandas, piso resbaloso, Baja Baja Mediana
caida de objetos)

Incendios (originados por
fallas estructurales, fallas
en equipos o instalaciones
eléctricas, liquidos o gases | Baja Baja Mediana
inflamables y
almacenamiento de
solidos combustibles).
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8. SIMULACROS

8.1 Objetivos del Simulacro

Evaluar, mejorar o actualizar el plan de evacuacion existente

Detectar puntos débiles o fallas en la puesta en marcha

Identificar la capacidad de respuestay el periodo de autonomia del jardin segun el inventario
de recursos humanos y técnicos disponibles

Evaluar la habilidad del personal en el manejo de la situacion, complementando su
entrenamiento

Disminuir y optimizar el tiempo de respuesta ante la situacion de emergencia

Promover la difusion del plan entre el grupo de talento humano para afrontar una situacion de
emergencia

Identificar las instituciones que puedan acudir al jardin a brindar su apoyo en situaciones de
emergencia

8.2 Como realizar un simulacro de emergencia

Se deben tener en cuenta tres fases:

AR NN N

RS

Planeacion de la actividad

Comité organizador: establece como se va a realizar la actividad

Que recursos humanos y técnicos se van a utilizar para la ejecucion de la actividad

Que personas van a estar comprometidas en la actividad simulada, los lesionados ficticios, los
brigadistas, personal administrativo necesario y los observadores

Qué area se seleccionara, qué obstaculos habra, rutas de evacuacion, escaleras, puertas de
salida y sistemas de alarmas y comunicacion a utilizar

Las &reas de concentracion de los evacuados y las posibles areas de expansion
Instituciones de salud donde se podrian remitir os lesionados

Sistema de informacion a familiares de las posibles victimas

El mecanismo de evaluacion a utilizar al final del simulacro

Ejecucion de la actividad
Se logra con la atencion, colaboracion y participacion de todas las personas




)

Coorporacién para el Desarrollo Integral Humano

‘kmﬂm

PLAN ESCOLAR GESTION DE RIESGO Y

i CAMBIO CLIMATICO

A SRNENE NE NENAN

AN <

AN NE N

ASRNEN

Reunién previa del comité organizador para realizar los Ultimos ajustes a la actividad, repasar
los pasos a seguir y detectar inconvenientes o imprevistos

Preparacion de los trabajadores que van a representar lesionados ficticios

Supervision del area en donde va a suceder la emergencia

Ubicacion de los observadores y confirmacion de sus actividades

Declaracion de la alerta por la persona designada para tal fin

Comunicacion con las instituciones que prestan ayuda en situaciones de emergencia
Realizar por parte de la brigada de control las maniobras o actividades especfficas tendientes
al control inicial de la situacion de riesgo que genero la emergencia

Hora cero: dar la orden de iniciar la evacuacion iniciando el desplazamiento al punto de
encuentro

Concentracion de los lesionados ficticios en las zonas de seguridad predeterminadas
Instalacion del centro de atencion a lesionados

Clasificacion de los lesionados y definicién de remision a instituciones hospitalarias si es el
caso

Concentracion de los participant4es en un lugar predeterminado

Evaluacion de la actividad

Es importante para sacar conclusiones (correcciones, ajustes, aciertos)

Llevar un orden para evaluar area asignada, recursos disponibles, sefial de alerta

Pre disefar formatos de evaluacion para ser diligenciados por cada participante

Recopilar el material, analizarlo y sacar conclusiones pertinentes que seran anexadas al plan
de evacuacion

Publicar o difundir los resultados del simulacro

Reunion previa del comité organizador para realizar los Ultimos ajustes a la actividad, repasar
los pasos a seguir y detectar inconvenientes o imprevistos
Preparacion de los trabajadores que van a representar lesionados

8.3 Clasificacion de los simulacros

Simulacros Avisados: cuando los trabajadores de la empresa conocen la hora, fecha y lugar
de la realizacion de los simulacros

Simulacros sorpresivos: cuando los trabajadores no han sido informados de la actividad, no es
recomendable hacer simulacros sorpresivos sin haber realizado otros simulacros con
anterioridad
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8.4 Recomendaciones generales para realizar un simulacro

No realizar simulacros sorpresivos en una empresaen donde nunca se han realizado
simulacros avisados, por lo menos en dos ocasiones anteriores y con participacion de un buen
nuamero de trabajadores

Realizar un simulacro por lo menos una vez al afio, con la participacion de trabajadores
lesionados en forma ficticia, brigadistas, personal administrativo y observadores

Hacer siempre la evaluacion de la actividad con la participacion de todos para sacar
conclusiones Utiles y realizar los ajustes necesarios al plan de emergencias de la empresa

PROCEDIMIENTO PARA COORDINADORAS DE BRIGADAS

BRIDAGA DE EMERGENCIA: Gloria Garcia

BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS: Maria Yesenia Joya

BRIGADA DE CONTRAINCENDIOS: Helen Ruiz

BRIGADA DE EVACUACION: Yolanda Galindo

EN CASO DE INCENDIO

Antes de salir:

1.

w

Siempre tenga el distintivo a la mano y coléqueselo, haga un chequeo general de las personas
del area.

Incite a las personas a que suspendan su actividad y arealizar las acciones de salvamento que
hayan sido establecidas.

Recuerde a las personas por donde es la salida a utilizar y el punto de encuentro final.
Verifique que todos hayan abandonado el &rea; inspecciones rapidamente oficinas, bafios,
aulas, etc.

Durante la salida:

ok wnNPE

Impida el regreso de personas.

Mantenga contacto verbal con su grupo, repita en forma calmada, no corra, despacio.
Evite brotes de comportamientos incontrolados.

En caso de humo haga que la gente gatee.

Auxilie oportunamente a quien lo requiera.

Si se encuentra blogueada la via de evacuacion, indique a las personas la salida alterna.
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7. En caso de que todas las salidas estén blogueadas, lleve a su grupo a un lugar de refugio
seqguro; tape las rendijas con trapos himedos, solicite auxilio y espere ser rescatado.

Después de salir:

1. Llegue hasta el punto de encuentro y verifigue que todas las personas del area lograron salir.
En caso de duda sobre si alguien no logré salir comuniquelo al coordinador de evacuacion.

2. Reportese al coordinador de evacuacion en el punto de encuentro y notifique novedades.

3. Sila emergencia en considerada grave recibira instrucciones para que el grupo se disuelva. En
caso contrario este pendiente de la orden de egreso.

4. Regrese al edifico y coordine el ingreso ordenado de las personas.

Después del siniestro:

1. Asista ala reunion de coordinadores y exprese su opinién sobre la labor realizada.
2. Comente con sus comparieros los resultados obtenidos.
3. Realice con sus compafieros ajustes de mejoramiento de acuerdo a los resultados obtenidos.

EN CASO DE SISMO

Siga el mismo procedimiento para incendios y adicionalmente:

1. No debe iniciarse la evacuacion hasta que no hay finalizado el movimiento.
2. Incite a las personas a permanecer quietos, separados de ventanas, lamparas y estanterias.
3. Aisle el &rea afectada e impida el regreso de personas a la misma.

EN CASO DE ATENTADOS

Siga el mismo procedimiento para incendios y adicione:

1. Indique a las personas que no toquen o muevan elementos que no sean suyos O le sean

desconocidos.
2. Notifique cualquier anomalia a la central de seguridad.
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PROCEDIMIENTOS PARA FUNCIONARIOS

EN CASO DE INCENDIO

Si descubre fuego...

1.

Accione inmediatamente la alarma (campana), informando al encargado el lugar de donde
proviene el fuego o incendio.

Si es fuego utilice el extintor apropiado para tratar de apagarlo. En caso contrario, abandone el
lugar dejandolo cerrado para evitar el crecimiento del incendio.

Impida el ingreso de otra personay espere instrucciones.

Si escucha la alarma...

1.

w

Suspenda inmediatamente lo que esta haciendo y ejecute las acciones de preparacion para
cuando el coordinador de su area lo ordene, salga calmadamente por la ruta establecida y cierre
la puerta. Si hay algun visitante llévelo con usted.

No seregrese por ningln motivo.

Siga las indicaciones de los coordinadores y grupos de emergencia.

Vaya hasta el sitio de reunién asignado y espere instrucciones del coordinador.

EN CASO DE SISMO

Durante el sismo:

1.

2.
3.

Quédese en el piso donde esta y aléjese de las ventanas, estanterias y objetos que puedan
caer.

Ubiquese bajo un escritorio o busque el marco de una puerta, una esquina o un corredor.

No abandone el edificio mientras dure el sismo.

Después del sismo:

N

Dirfjase al punto de encuentro.

Ayude a quien lo necesite.

Si se hainterrumpido el fluido eléctrico no trate de reactivar equipos hasta que se haya revisado
el sistema.

Cuando se ordene evacuar después del sismo o si son evidentes dafios en techos, paredes,
columnas, etc., abandone el edificio utilizando la salida mas proxima.
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No seregrese.
Siga as indicaciones de los coordinadores o brigada de emergencia.

EXPLOSION DE ARTEFACTO

Si hay heridos trate de prestarles ayuda y retirarlos del sitio.

Abandone el lugar y notifique desde otra area a la persona encargada.

Espere y siga las indicaciones de los grupos de emergencia o autoridades.

Si se ordena evacuar el edificio hagalo inmediatamente utilizando la ruta establecida.

Lleve con usted visitantes y no se devuelva.

Vaya hasta el sitio de reunion asignado y espere instrucciones del coordinador de emergencia.

INSTRUCTIVO PARA EL USO TELEFONICO

La persona responsable de la operacion del teléfono debera observar los siguientes procedimientos de
emergencias:

Cuando reciballamadas de auxilio...

1.

2.

Cuando reciba llamadas de cualquier dependencia notificando una situacion de emergencia,
informe inmediatamente al coordinador.

Si en un lapso de un minuto no encuentra respuesta notifique inmediatamente al cuerpo de
bomberos o a la policia.

Cuando suene laalarma o se dé laorden de evacuar

1.

2.

No pase ninguna llamada que reciba a menos que sea de un organismo de emergencia (policia,
bomberos, defensa civil, etc.)
No suministre ninguna informacién no autorizada.

Preparacion

1.

Cada una de las personas encargadas de los niveles deberd tener consigo un directorio
telefonico de los acudientes de las nifias y nifios; ademas nuamero del cuerpo oficial de
bomberos, de la policia nacional y el departamento de policia mas cercano, de explosivos de la
policia.
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Procedimiento para visitantes

1. Siesta con algun con empleado siga sus instrucciones y salga por la mismaruta que el utilice

2. Si se encuentra sin compafiia desplacese por la ruta que tomen las demas personas, en caso
de duda acuda a cualquier coordinador.

3. Sitiene paquetes voluminosos déjelos en la oficina donde se encuentre.

4. Vaya hasta el sitio donde se reuniran todos los ocupantes y repoértese a alguno de los
coordinadores indicandole en que are se encontraba usted y si dejo pertenencias.

5. Espere que se autorice el ingreso de visitantes cuando haya pasado el peligro.

Seguimiento y monitoreo interno

INDICADORES: valoracion del siniestro, pérdidas materiales y humanas.

FUENTES DE VERIFICACION: informe escrito de los coordinadores de brigadas, informes de las

autoridades competentes.

De acuerdo a lo anterior se establecen tres niveles de actuacion o intervencion a saber:

NIVEL

RADIO DE ACCION

RESPONSABILIDAD

ESTRATEGICO
JEFE DE EMERGENCIA

MERY HELEN RUIZ

GLOBAL Y TOTAL

Implica que hacer (Aplicar el
plan de emergencia)

Asumir la maxima
responsabilidad y autoridad
antes, durante y después de una
emergencia.

Tomar decisiones de alto nivel,
transmitir informacién sobre la
emergencia al interior del jardin.

Coordinar actividades con todas
las brigadas.

BRIGADA DE EMERGENCIA
e Gloria Garcia
e Yolanda Galindo

Ejecutar las funciones de
acuerdo a lo estipulado en
el plan de emergencias

TACTICO PARCIAL Responder operativamente por

JEFE EMERGENCIA el manejo de la emergencia
Como hacer

MERY HELEN RUIZ

TAREA PUNTUAL

Ejecutar acciones encaminadas al
manejo de la emergencia como:
obtener informacién de la
emergencia, coordinar las acciones
a seguir, contactar las pernas e
instituciones de apoyo.
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BRIGADA DE EVACUACION
e Gloria Garcia
e Helen Ruiz
e Martha Galicia
e Yoladis Guillen
e Ximena Mususu
¢ Yolanda Galindo

BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS
e Maria joya
e Adriana Ramirez
e Teresa Diaz
e Liliana Vargas
e Yamile Arrazola
e Michel Mora

BRIGADA CONTRAINCENDIOS
e Helen Ruiz
e Maria Mora
e Johanna Pineda
e Marcela Pérez
e Martha Diaz
¢ Yolima Méndez
e Yesica pava

Evacuar a las personas en riesgos
de coordinar con las personas e
instituciones de apoyo, registrar
pérdidas humanas y materiales.

Atender, registrar los heridos vy
remitirlos alos centros asistenciales
de ser necesario.

Evacuar a las personas en riesgo,
hacer uso de los extintores,
coordinar con las personas e
instituciones de apoyo, registrar
pérdidas humanas y materiales.

Acudir al llamado de emergencia,
apoyar segun requerimiento de la
emergencia.

9. Planes de contingencia Jardin Infantii Maméa Canguro

9.1 Plan de contingencia movimientos sismicos
9.2 Plan de contingencia incendios

9.3 Plan de contingencias emision de gases
9.4 Plan de contingencias caidas

9.5 Plan de contingencias brotes epidémicos
9.6 Plan de contingencia robo

9.7 Fallas en equipos o sistemas
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1 PLAN DE CONTINGENCIAS
Movimientos Sismicos

Cordin

Corporachin cars & Dmiarmuha integrel Hharrans

DETECCION DE LA EMERGENCIA
MOVIMIENTOS SISMICOS

. —

Activar brigada de
emergencia

- I :
Activar sefial de alarma
campana y pitos intermitente
o continuo segun el caso

v

Resguardarse en un lugar
seguro

‘ -

st_—" .Es necesario T~_NO
l evacuar?

r

Solicitar apoyo externo,
activar directorio de
emergencia

. . I -

{ Bloquear, cerrar o restringir

Identificar lesionados o
atrapados

r—
/
\ J

servicios publicos Brindar primeros auxilios

- _ ; _/
Activar plan de evacuacion Pt .
\ ) s1 P iSerequiere
i > < apoyo externo ~.
N traslado de g
. pacientes?
Evacuar de manera segura,
seguir rutas de evacuacion N >
NO

v

Llegada al punto de
encuentro

.

Realizar conteo de las
personas evacuadas
(Adultos y menores)

.

( Evaluacion visual del estado
\

/ N\
| VRN —

Ry

\ /

de la infraestructura

)

+

Es seguro el
<5 retorno a la
edificacion?

Evaluacion y clerre de la
emergencia

p——
/
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DETECCION DE LA EMERGENCIA

INCENDIO

.

Activar brigada de
emergencia

v
Activar sefal de alarma

o continuo segun el caso

|

.

e

servicios publicos

campana y pitos intermitente

Bloguear, cerrar o restringir

-

-
Verificar ia fuente que
genera ef incendio o conato

\
.

.-/-.

st~ Esnecesario
l ~_ evacuar?

Solicitar apoyo externo,
aclivar directorio de
emergencia

v
. :

Activar plan de evacuacion

|

segquir rutas de evacuacion
\. -

L 2
7 Y

’ Llegada al punto de

3
Evacuar de manera segura. W

encuentro

v

p
‘ Realizar conteo de las

personas evacuadas
(Adultos y menores)

v

v

|dentificar personas con
posible asfixia por inhakacion
de humos

:

Brindar primeros auxiios

" iSerequiere ™ .
, apoyo externo
3 traslado de

. Ppacientes?

e
Evaluacion visual del estado
de la infraestructura

K

Esseguroel  -NO
retorno a la
edificacion?

Ny

v
E
. Evaluacion y clerre de la
emergencia

-
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EMISION Y/O ESCAPE DE r o
PARTICULAS Y GASES —
TOXICOS

DETECCION DE LA EMERGENCIA
EMISION Y/O ESCAPE DE PARTICULAS
Y GASES TOXICOS

NO

S~ CON recursos

v

|

Activar brigada de
emergencia

.

Activar sefal de alarma
campana y pitos intermitente
o continuo segun el caso

-

Abrir puertas y ventanas

v

pu
Verificar el clerre de perilias ‘

de |la estufa y llaves de
tuberia

~ ;Sepudo detectar

y controlar la fuga S'

N propios?

Activar directorio de

-
Solicitar apoyo externo
emergencias

.

Activar protocolo de
evacuacion

.

Realizar evacuacion de
manera segura y controlada

v

Liegada al punto de
encuentro

v

Realizar conteo de las
personas evacuadas
( (Adultos y menores)

v

Se ordena el regreso a las
instalaciones

Evaluacion y cierre de la
emergencia

5

|
)
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é & CAIDAS (Escaleras, barandas, pisos resbaloso,
Cordin caida de objeto)
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CAIDAS

v

Deteccion de la emergencia

’ DETECCION DE LA EMERGENCIA

. v N
\' Activacion de la brigada de ‘

\

emergencia para evaluar la
situacion J

v

st~ ¢Sereguiere e 80
solicitar apoyo = l

externo?

Solicitar apoyo externo, |
activar directorio-ds ‘ Prestar los primeros auxiios

emergencia J

v

Prestar los primeros auxilios

~~ ¢ El evento se NINO O NIRA

TRABAJADOR. -~ presento a un
trabajador o a

_ un nifio (a)?

Y

Activar protocolo de llamada
Repon:;ti ;;es::’leaame - por accidente ‘
Se informa a la coordinadora

Garantizar traslado al centro :
médico mas cercano de |lo ocurrido

comunicacion con el padre
de! famiia del menor

- ’"n,

" Se realiza canal de ‘

—

LE| padre de

Activar la pollza estudiantil ‘g— \ familia autoriza el =
traslado al centro

Evaluacion y cierre de la ' Brindar primeros auxiios al
emergencia - menor hasta que llegue el
padre de familia o acudiente

|
\
\

v

/
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é % BROTES EPIDEMIOLOGICOS (Varicela,
¢ ,‘ ,.l M

enfermedad diarreica aguda, infeccion
respiratoria aguda

Coopornchin pars & Dsiarmuha inoegrel Hharrans

& R
‘ DETECCION DE LA EMERGENCIA
BROTES EPIDEMICOS
(Varicela, enfermedad diarreica aguda, infeccion respiratoria aguda

.

Se detecta los sintomas presentados
durante la jornada estudiantil

. )
/’// \\\\.
."/// \\\
oz N
\\
p S
NO _~ LEs controlable la N
= emergencia? ~
\\ /
. -
N S
\ -~
\\\ > o
o e\ ' =
?;i:l?rfeg:sﬂi?a?::olgs disrlgg;n:: Si los sintomas se presentan
x 1ESP 1 en mas de un nifio (a)
presentan en un nifio
)~ - ¢
{ -
s , _ : N :
Se realizan acciones de autocuidado Se activa protocolo de
(toma de temperatura, verificacion de primeros auxilios

estado de salud) . - J

\ J i
! -

Se realiza comuniacion con el
padres de familia o acudiente

'

Se realiza el registro de novedad 1

Solicitar apoyo a secretaria
de salud

/

especificando todos los sintomas
presentados en el nifio (a)

J
i £ \
Evaluacion y cierre de la

s 2 ook emergencia
familia o acudiente asistir el g

centro médico

v

Se recomienda al padre de W

r/_
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DETECCION DE LA EMERGENCIA
HURTO,ROBO, ATRACO

v

Se detecta la emergencia

v

Solicitar ayuda externa
Activar directorio telefonico con
apoyo del guarda de seguridad

v

S| i Se requiere NO

primeros auxilios
externos?

Activar brigada de
emergencias

Realizar evaluacion y
atencion de la persona

paciente al personal de la
ambulancia

Estabilizar
emocionalmente ala
persona

Evaluacion y cierre de la

emergencia

e
=2
{ Realizar entrega de }
=]
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é & FALLA EN EQUIPOS Y/O )
Loraim SISTEMAS
DETECCION DE LA EMERGENCIA
FALLA EN EQUIPOS Y/O SISTEMAS
’ Se detecta la emergencia
.
‘ Analizar el origen de la falla
sl_~" ¢Lafalla es _No
interna?
, y -
Revisar estado de los
breacker u otros sistemas
7 ilafalasepuede
s solucionar con los N v
N recursos - )
—~ disponibles? ’ .
7 Solicitar ayuda externa
Activar directorio telefonico
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